COM S| ON PERVANENTE
Art. 3° Res. (D) 726/8/2009 13 de enero de 2014
CP N° 06/2014 245798

Sefor Secretario General:

En estas actuaciones se tranmta |la solicitud de acceso
a | a i nfor maci 6n f or mul ada a traves del sitio
“quesabes.org” por la Sra. Eleonora Navata con fecha 15 de
di ci embre de 2013.

En virtud de | o dispuesto en el articulo 15 de la Ley
N° 18.381, el plazo para conunicar la informacion a la
i nteresada vence el proxino 15 de enero de 2014.

La sefiora Navata solicita informacion respecto a la
nom na de sociedades an6ninmas en las que ANCAP tiene
participaci 6n accionaria, ya sea nmayoritaria o no y el
porcentaje de dicha participacién; |la némna de Cerentes y
conposicion de los directorios de dichas sociedades
anoni mas; las remuneraciones de gerentes y directores de
l as m smas.

Al respect o, consultadas las Unidades Negoci os
Energéticos y Negocios Diversificados han agregado,
respectivanente, la informacion que obra a fs. 10/11 vy
13/14 de | as presentes actuaci ones.

Con relacion a las renuneraci ones percibidas por |os
enpl eados de las referidas enpresas, |las msnmas revisten el
caracter de confidencial, dado que encuadran en la
excepci On prevista en el inciso | literal B del articulo 10
de la Ley N° 18.381, en |l a nedida en que estos datos pueden
ser Utiles para |los conpetidores de las sociedades
anonimas. Asinmsno, por tratarse de datos personales
requeririan previo consentimento informado de |os
titulares de dichos datos, segun | o estipulado en el inciso
Il del referido articulo.

Es inportante destacar e informar a la solicitante que
| os funcionarios de ANCAP que actulan en calidad de gerentes
y directores en |las enpresas en | as que ANCAP es acci oni sta
sol o perciben el sueldo de ANCAP, no recibiendo ningldn otro
tipo de remruneracién, conpensacion o sinilar por el
desenpeiio de tareas en di chas enpresas.

Esta Comisidén Permanente entiende del caso poner en
conocimento de | a sefiora Navata el presente inforne.
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